REGIONE PUGLIA
ADISU PUGLIA Presidenza- Sezione Istruzione e Universita

AVVISO PUBBLICO PER L’ASSEGNAZIONE DI TRE BORSE DI RICERCA PRESSO
ISTITUZIONI UNIVERSITARIE NAZIONALI ED EUROPEE IN COLLABORAZIONE
CON 1IL SERVIZIO REGIONALE DELEGAZIONE DI BRUXELLES PER IL
PERFEZIONAMENTO PROFESSIONALE E SCIENTIFICO DI GIOVANI LAUREATI
PUGLIESI (Deliberazione del Consiglio di amministrazione n. 31 del 17 marzo 2022)

Art.1
(Tipologia di intervento)
L’ADISU Puglia, in attuazione di quanto previsto dall’art. 15 della legge regionale n. 17 del
2.12.2005 e in esecuzione di quanto disposto dalla Giunta regionale pugliese con le
deliberazioni nn. 2119 del 16.12.2021, 2383 del 19 dicembre 2019 e dai successivi Accordi tra
Regione Puglia e ADISU Puglia per la rimodulazione dell’intervento, sottoscritti in data
13.4.2021 e 14.03.2022, indice una procedura di selezione pubblica, per soli titoli, finalizzata al
conferimento di complessive tre borse di ricerca, per giovani laureati pugliesi, ciascuna della
durata di 18 mesi, per lo svolgimento di attivita di ricerca presso istituzioni universitarie italiane
0 comunitarie, organismi internazionali ed istituzioni europee, per il tramite del servizio
regionale “Delegazione di Bruxelles”.
Art. 2
(Finalita)
La concessione delle borse di ricerca ha la finalita di favorire il perfezionamento professionale e
scientifico di giovani laureati pugliesi, offrendo loro la possibilita di sviluppare progetti, tesi a
produrre nuove conoscenze immediatamente trasferibili alla Regione stessa e all’ADISU Puglia.
L’intervento mira, in particolare, ad incentivare 1 giovani ricercatori pugliesi ad attivare progetti di
ricerca che analizzino le politiche europee di maggior rilievo, mediante I’interazione con le
istituzioni internazionali, europee e in collaborazione con la Delegazione a Bruxelles della Regione

Puglia, oltreché ad attivare azioni pilota che permettano all’Adisu di promuovere 1’accoglienza e
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I’assistenza degli studenti stranieri rendendo le Universita pugliesi piu attrattive e competitive

all’interno del sistema accademico internazionale.

Art. 3
(Tipologia, durata e importo delle borse di ricerca)
Le borse di ricerca, di cui alla DGR 2119/2021 si svilupperanno all’interno dei seguenti ambiti
tematici:

v Borsa n. 1 — “La coesione come priorita politica del Comitato delle regioni e valore
fondamentale dell’Unione Europea, concepita non solo come risorse finanziarie, ma come
strumento per promuovere la coesione sociale e territoriale”

v  Borsa n. 2 — “Il processo decisionale dell’Unione Europea e la promozione degli interessi
regionali in ambito europeo”.

La borsa di ricerca, di cui alla DGR 2383/2019 e successivi accordi si sviluppera all’interno del
seguente ambito tematico:

v Borsa n. 3 - “]] sistema universitario pugliese nello spazio europeo tra attrattivita e

competitivita”.
Durata dei progetti di ricerca: 18 (diciotto) mesi;

Importo del contributo per ciascuna borsa: € 50.000,00 (cinquantamila/00) omnicomprensivi.

Art4
(Natura giuridica della borsa)
La borsa di ricerca ha carattere onnicomprensivo di tutti gli oneri strettamente necessari alla
realizzazione del progetto di ricerca, ivi compresi gli oneri fiscali, previdenziali, assistenziali. Sono
incluse, inoltre, spese di viaggio, vitto, alloggio.
L’ Adisu provvede alla stipula di ogni necessaria polizza assicurativa (responsabilita civile per danni
subiti e per danni cagionati a cose o persone, eventualmente provocati nello svolgimento del

programma previsto dalla borsa, infortuni) intestata al borsista.
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Il conferimento della borsa di ricerca non da luogo a rapporto di impiego e la prestazione del
borsista non ¢ in alcun modo riconducibile a lavoro subordinato. La borsa non da luogo, inoltre, a
valutazioni ai fini giuridici ed economici di carriera, né a riconoscimenti di anzianita ai fini
previdenziali.
L’importo lordo della borsa, come sopra determinato, costituisce reddito assimilato a quelli di
lavoro dipendente ex art. 50, comma 1, lett. ¢), del Testo Unico delle imposte sui redditi (D.P.R. n.
917/1986) e, in quanto tale, sara assoggettato alla ritenuta prevista dalla legislazione vigente in
materia fiscale.
Art. 5
(Requisiti soggettivi per I’ammissibilita)
Possono presentare domanda i soggetti che:
1. Siano di eta non superiore a 40 anni;
Siano in possesso della cittadinanza italiana;
Siano iscritti nelle liste elettorali e risultino residenti in Puglia;

Non abbiano riportato condanne penali € non abbiano procedimenti penali in corso;

A

Abbiano conseguito il diploma di laurea secondo I’ordinamento previgente il decreto
ministeriale n. 509/1999 o il diploma di laurea specialistica o a ciclo unico conseguito ai sensi
del decreto ministeriale n. 509/1999 o il diploma di laurea magistrale o a ciclo unico
conseguito ai sensi del decreto ministeriale n. 270/2004 o il diploma accademico rilasciato
dalle istituzioni A.F.A.M.

I requisiti di cui al presente avviso devono essere posseduti alla data di scadenza del termine

stabilito per la presentazione delle domande di ammissione di cui al successivo art. 6.

L’ Amministrazione puo disporre in ogni momento, con provvedimento motivato, I’esclusione per

difetto dei requisiti prescritti.
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Art. 6
(Domanda di partecipazione: modalita e termini di presentazione delle proposte progettuali)
Per la partecipazione alla procedura selettiva indetta con il presente bando, gli interessati, in
possesso dei requisiti per I’ammissibilita di cui all’art. 5 del presente Avviso, dovranno presentare
la propria candidatura esclusivamente tramite posta elettronica certificata al seguente indirizzo:
direzionegenerale@pec.adisupuglia.it.

La domanda di partecipazione, recante nell’oggetto la seguente dicitura: “Partecipazione all’avviso

pubblico per I’assegnazione della borsa di ricerca n. ..... “ dovra essere redatta secondo il fac-simile

allegato al presente avviso (“allegato A”), datata e sottoscritta con firma autografa o digitale.
La proposta di ricerca potra essere presentata a partire dal giorno della pubblicazione del Bando sul
sito web dell’ Agenzia www.adisupuglia.it, al link “Benefici e Servizi” — “Avvisi e Concorsi” e fino

alle ore 12.00 del giorno 29 aprile 2022.

Ciascun candidato pud presentare domanda di partecipazione a piu di una borsa di ricerca, fermo
restando che potra risultare vincitore per un solo progetto di ricerca, secondo la graduatoria di
merito redatta dalla Commissione.
Qualora I’istante intenda candidarsi per piu di una borsa di ricerca dovra presentare un’istanza per
ciascuna borsa di ricerca prescelta.

La proposta di ricerca presentata fuori dai termini suindicati ovvero redatta e/o inviata secondo

modalitd non previste dal presente bando non sara ritenuta ammissibile.

Nella domanda per la richiesta della borsa gli istanti devono fornire, a pena di esclusione, le
seguenti informazioni:
1. Cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, cittadinanza, comune di iscrizione
nelle liste elettorali, luogo di residenza in un comune della Regione Puglia.
2. Indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) al quale inviare le comunicazioni riguardanti
il presente Avviso nonché indicazione delle modalita di riscossione della borsa (coordinate
bancarie complete di codice IBAN della banca/posta presso cui risulta titolare di conto

corrente bancario/postale; ovvero assegno circolare non trasferibile).



REGIONE PUGLIA
ADISU PUGLIA Presidenza- Sezione Istruzione e Universita

Denominazione dell’Universitda presso cui ¢ stato conseguito il diploma di laurea o
dell’istituzione del comparto A.F.A.M. presso cui ¢ stato conseguito il diploma accademico,
che deve essere uno di quelli indicati al precedente art. 5, comma 5, la classe di laurea del
titolo accademico e I’anno di conseguimento.

Descrizione sintetica del progetto di ricerca che si propone, metodologia e strategia di
sviluppo nell’ambito disciplinare prescelto, obiettivi che il candidato intende raggiungere,
ricadute conoscitive e operative del progetto.

Impegno da parte di un professore o ricercatore, appartenente ad un’istituzione universitaria
italiana o comunitaria, a svolgere attivita di tutoraggio e validazione dei risultati del progetto
di ricerca. In caso di partecipazione a piu borse di ricerca, dovra essere presentato impegno
da parte di un professore o ricercatore diverso per ciascun progetto di ricerca.

Impegno a frequentare con regolarita il Servizio regionale Delegazione di Bruxelles, le
istituzioni universitarie, italiane o comunitarie, organismi internazionali ed istituzioni
europee, secondo le direttive stabilite dal responsabile del Servizio regionale Delegazione di
Bruxelles, per un numero di ore settimanali non inferiore, in media, a venticinque.

Impegno a presentare all’ADISU Puglia una dettagliata relazione quadrimestrale sullo
svolgimento delle attivita di ricerca programmate e, entro tre mesi dal termine delle attivita,
una relazione tecnica finale che illustri ’attivita svolta ed i risultati conseguiti. Le suddette
relazioni, corredate da apposita documentazione, dovranno essere preventivamente
approvate dal responsabile scientifico (professore/ricercatore di cui al precedente p.5), e
vidimate dal responsabile del Servizio Delegazione di Bruxelles. Per la borsa di ricerca n. 3,
le relazioni quadrimestrali e la relazione tecnica finale dovranno essere sottoscritte altresi
dal responsabile del Centro Studi Urban@it, cui ¢ affidato il coordinamento scientifico del
progetto “Puglia Regione Universitaria” o da un professore o ricercatore dallo stesso
indicato quale co-tutor

Impegno a consentire il libero utilizzo, da parte dell’ADISU Puglia e della Regione Puglia,

del risultato finale della ricerca.
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9. Fornire il proprio consenso al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti degli

artt. 13 e 23 del d.1gs. n. 196/2003 e del Regolamento (UE) n. 2016/679.

Alla domanda il candidato, a pena di esclusione, dovra allegare:

a)

b)

c)

d)

g)

curriculum studiorum e professionale in formato europeo, datato e firmato, con I’indicazione
dei titoli accademici e professionali posseduti, I’eventuale iscrizione ad albi professionali, i
titoli post lauream conseguiti e gli altri progetti di ricerca realizzati o ai quali ha partecipato,
le pubblicazioni scientifiche, le relazioni a convegni e altra documentazione che possa,
eventualmente, risultare utile ai fini di una corretta valutazione del percorso di studio e
professionale seguito dal candidato;

una relazione contenente la descrizione analitica del progetto di ricerca attinente all’area di
ricerca di cui al precedente art. 3;

dichiarazione da parte di un professore o ricercatore, appartenente ad un’istituzione
universitaria italiana o comunitaria, attestante I’impegno a coordinare le attivita di ricerca e
a validare 1 risultati delle stesse, debitamente datata ¢ sottoscritta;

dichiarazione sostitutiva ex artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 inerente al possesso dei
titoli post lauream dichiarati nella domanda (“Allegato B”);

dichiarazione sostitutiva ex art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, nella quale si attesta che la borsa
regionale coprira solo attivita che non sono state gia finanziate da altri soggetti o coperte da
altra borsa (“Allegato C”);

informativa sul trattamento dei dati personali resa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE
n. 679/2016 e del d.Igs. n. 101/2018, debitamente sottoscritta (“Allegato D”);

copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Eventuali documenti in lingua straniera, diversa dall’inglese o francese, devono essere tradotti in

lingua italiana. La veridicita della traduzione degli stessi potra essere attestata, sotto la propria

responsabilita, direttamente dal candidato, oltre che dagli organismi preposti.
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Art. 7
(Ammissibilita della domanda)
Non sono ammissibili le domande:
e pervenute oltre 1 termini stabiliti dal precedente art. 6;
e prive di firma o del documento d’identita in corso di validita;
e prive della documentazione obbligatoria richiesta, presentata nei modi e nei termini indicati

nel presente avviso.

Art. 8
(Procedura di selezione e adempimenti consequenziali)

La procedura di selezione, effettuata in relazione ai titoli, alle competenze, alle esperienze
documentate e al progetto di ricerca presentato, ¢ devoluta ad una Commissione che sara costituita
da tre componenti, come di seguito indicato:

e il Direttore generale dell’ADISU Puglia o suo delegato;

¢ il Dirigente della sezione regionale “Istruzione e Universita” o suo delegato;

e un esperto nominato dal Direttore del Dipartimento regionale “Politiche del Lavoro,

Istruzione e Formazione”.

La Commissione, sulla base dei documenti presentati, valutera 1’effettiva idoneita all’assegnazione

delle borse.

La valutazione sara effettuata assegnando fino a 100 punti, come di seguito indicato:

e Fino a 20 punti per il voto di laurea cosi determinati

Da 108 a 110/110 con
110: lode:
16 punti 20 punti

Fino a 100: Da 101 a 104: Da 105 a107:
0 punti 8 punti 12 punti
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e Fino a 50 punti per la qualita del progetto proposto:

Sufficiente: Buono:

: ttimo: 50 punti
20 punti 35 punti Ottimo puit

e Fino a 10 punti per eventuali titoli post lauream posseduti inerenti all’area di ricerca

prescelta:

2 punti per ogni Master
3 punti per ogni universitario di II livello 0,5 punti per ogni Corso di alta
dottorato di ricerca | 1 punto per ogni Master | formazione/Master non universitari
universitario di I livello

e Fino a 10 punti per le pubblicazioni

2 punti per ogni pubblicazione inerente

L. 1 punto per ogni altra pubblicazione
all’area di ricerca p perog p

e Fino a 8 punti per le esperienze maturate (assegni di ricerca, contratti a tempo

determinato, tirocini, stage), di durata non inferiore ad un trimestre, presso pubbliche

amministrazioni, italiane o straniere, ovvero in una delle istituzioni universitarie,

italiane o comunitarie:

1 punto per ogni esperienza maturata | 2 punti per ogni esperienza maturata superiore
da tre a dodici mesi a dodici mesi

¢ Fino a 2 punti per la documentata conoscenza di una lingua straniera

Al termine della valutazione dei titoli e dei documenti, la commissione esaminatrice formulera una
graduatoria sulla base della somma dei punteggi derivanti dal curriculum e dai titoli. In caso di

parita di punteggio, avra precedenza il candidato piu giovane.
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Il Direttore generale dell’ADISU Puglia approvera gli atti della Commissione esaminatrice,
procedera alla dichiarazione dei vincitori secondo la graduatoria di merito, che sara pubblicata sul

sito ufficiale dell’ADISU Puglia (www.adisupuglia.it, “Benefici e Servizi” — “Avvisi e Concorsi”).

Al vincitori verra data comunicazione personale inviata all’indirizzo di posta elettronica certificata

comunicato nell’istanza di partecipazione.

Le borse di ricerca saranno assegnate in ordine di graduatoria nella procedura di selezione e, in caso
di rinuncia, si procedera allo scorrimento della graduatoria.

Il Direttore generale sottoscrivera le convenzioni che disciplineranno i rapporti, ricevera la
reportistica dell’attivita progettuale di ricerca finanziata e la copia autentica del progetto, contenente
chiare indicazioni circa i risultati dell’attivita di ricerca svolta, anche attraverso la produzione di
specifiche pubblicazioni.

Il finanziamento previsto sara erogato in tre rate quadrimestrali, 1’ultima delle quali dietro
presentazione della relazione tecnica finale di cui al precedente art. 6 e al successivo art. 9, dopo la

sottoscrizione della predetta convenzione.

Art. 9
(Diritti e doveri dei titolari della borsa di ricerca)
I vincitori devono comunicare, a pena di decadenza, la formale accettazione entro 10 giorni dalla
comunicazione di assegnazione della borsa.

L’inizio delle attivitd sara comunicato ai vincitori successivamente alla sottoscrizione delle

convenzioni.
I candidati ammessi dovranno svolgere le proprie attivita di ricerca secondo i termini e le modalita
indicate nella domanda e nella documentazione ad essa allegata.

La fruizione della borsa di ricerca implica quanto segue per il borsista:

e formale accettazione dell’incompatibilita della borsa con la titolarita di un rapporto di lavoro
dipendente a tempo determinato o indeterminato con aziende pubbliche o private e

conseguente opzione;
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e inizio delle attivita di ricerca entro tre mesi dalla data di sottoscrizione della precitata
convenzione;

e frequenza del Servizio regionale Delegazione di Bruxelles, delle istituzioni universitarie,
italiane o comunitarie, organismi internazionali ed istituzioni europee, secondo le direttive
stabilite dal responsabile del Servizio regionale Delegazione di Bruxelles, per un numero di
ore settimanali non inferiore, in media, a venticinque;

e i beneficiari della borsa di ricerca avranno 1’obbligo e, in tal senso, dovranno assumere
preciso impegno nella domanda di partecipazione al presente Avviso pubblico, a presentare
all’ADISU Puglia una dettagliata relazione quadrimestrale sullo svolgimento delle attivita di
ricerca programmate e, entro tre mesi dal termine delle attivita, una relazione tecnica finale
che illustri I’attivita svolta ed i risultati conseguiti. Le suddette relazioni, corredate da
apposita documentazione, dovranno essere preventivamente approvate dal responsabile
scientifico (professore/ricercatore di cui al precedente art. 6 p.5), e vidimate dal responsabile
del Servizio Delegazione di Bruxelles. Per la borsa di ricerca n. 3, le relazioni quadrimestrali
e la relazione tecnica finale dovranno essere sottoscritte altresi dal responsabile del Centro
Studi Urban@it, cui ¢ affidato il coordinamento scientifico del progetto “Puglia Regione
Universitaria” o da un professore o ricercatore dallo stesso indicato;

e il diritto di avere una propria postazione presso la sede ospitante per svolgere al meglio la
propria attivita, avvalendosi degli strumenti e delle attrezzature della medesima struttura;

e osservanza delle norme interne delle strutture ove svolgera la propria attivita, ivi compresi
gli orari concordati con il tutor di riferimento e le esigenze dell’ufficio in foto;

e diritto dell’ADISU Puglia e della Regione Puglia ad utilizzare liberamente il risultato finale
della ricerca.

Art. 10
(Sospensione, revoca e rinuncia)
L’ ADISU Puglia, disporra la revoca della borsa qualora:

a) il soggiorno a Bruxelles non venga effettuato;
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b) il progetto non risulti regolarmente svolto ovvero sia svolto in maniera difforme dalle
prescrizioni riportate nel presente avviso;

Cc) non sia stata presentata, entro il trimestre successivo alla conclusione, la documentazione
prescritta e la relazione tecnica finale che illustri i risultati della ricerca;

d) si siano verificate violazioni di legge;

e) siano state gravemente violate specifiche norme settoriali e/o le prescrizioni richiamate nel
presente avviso;

f) il beneficiario si renda responsabile di gravi o ripetute mancanze;

g) le dichiarazioni del beneficiario dovessero risultare in tutto o in parte non rispondenti al vero.

La revoca determina 1’obbligo da parte del beneficiario di restituire le somme ricevute, maggiorate
dagli interessi legali.
Qualora, nel rilevamento delle predette irregolarita, siano riscontrabili profili di responsabilita civile

e/o penale, I’ADISU Puglia si riserva di esperire ogni azione nelle sedi opportune.

La sospensione della borsa sara disposta nei seguenti casi:

a) congedo per maternita. In tal caso la borsa viene automaticamente prorogata secondo quanto
previsto dalla normativa vigente;

b) periodi di grave e documentata malattia: il borsista non gode del diritto all’indennita di
malattia). In caso di malattia grave documentata il borsista puod richiedere una sospensione
del percorso formativo, che sara ripreso alla fine di detto periodo di sospensione;

c¢) in caso di festivita o di chiusura dell’ufficio: il borsista non gode del diritto alle ferie. In caso
di chiusura dell’ufficio o di festivita, la sospensione breve dell’attivita di ricerca e della
permanenza in sede dovra essere accordata dal tutor regionale e dall’Adisu Puglia, nel
rispetto dell’interesse e delle esigenze dell’ufficio presso il quale si svolge Dattivita di

ricerca;

11
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d) altro motivo debitamente giustificato. A tal fine ¢ consentita la richiesta di ore e/o giorni di
permesso, da recuperare, nel rispetto delle esigenze della struttura ospitante, nel periodo
antecedente la scadenza della convenzione.

Durante i periodi di sospensione di cui sopra non viene corrisposto alcun compenso.

Il titolare della borsa ha facolta di rinunciare alla stessa, dandone comunicazione alla struttura
regionale ospitante e all’ADISU Puglia con un preavviso di trenta giorni. Il responsabile del
servizio regionale di riferimento comunichera all’Agenzia la rinuncia, cui seguira la decadenza
dalla fruizione della borsa. Sono fatti salvi i compensi corrisposti per il periodo di fruizione della

borsa.

Art. 11
(Disposizioni finali)

L’ADISU Puglia, si riserva la facolta di modificare e/o revocare in qualsiasi momento il presente
Avviso, dandone pubblica comunicazione.
Il risultato finale della ricerca potra essere liberamente utilizzato dall’ADISU Puglia e dalla
Regione Puglia.
11 rapporto derivante dal presente avviso intercorrera esclusivamente tra il beneficiario della borsa e
I’ADISU Puglia.
L’ADISU Puglia si riterra sollevata da qualsiasi responsabilita per eventuali danni arrecati dal
borsista a terzi o a sé stesso durante il viaggio e il periodo di permanenza a Bruxelles.
Per quanto non espressamente previsto nelle presenti disposizioni si rimanda alle normative
comunitarie, statali e regionali in vigore.

Art.12

(Condizioni di tutela della Privacy)

Ai sensi del d.lgs. n. 196/2003 e del Regolamento (UE) n. 2016/679 1 dati acquisiti in esecuzione
del presente bando sono utilizzati esclusivamente per le finalita relative al procedimento

amministrativo per il quale essi vengono comunicati, secondo le modalita previste dalle leggi e dai
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regolamenti vigenti.

I dati saranno trattati dall’ADISU Puglia- Via Giustino Fortunato, n. 4/g, 70125 Bari -in qualita di
titolare del trattamento, in conformita al Regolamento (UE) n. 679/2016 e al D.Lgs. n. 196/2003.

Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio per I’espletamento della procedura selettiva. L'eventuale
rifiuto di fornire tali dati comporta la mancata possibilita di partecipazione alla procedura stessa.
L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 15 e seguenti del Regolamento (UE) 2016/679, come
specificati nell’informativa contenuta nel modulo (“allegato D), che possono essere esercitati nei

modi indicati nel modulo stesso.

Art. 13
(Foro competente)
Per eventuali controversie in esito al presente avviso si dichiara competente esclusivamente il Foro

di Bari.

Art. 14
(Responsabile del procedimento e del trattamento dei dati personali)
Gli adempimenti relativi al procedimento di cui al presente bando sono curati dal Settore Affari
Generali e Risorse Umane dell’ADISU Puglia. Il responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa
Rossella Abbruzzese, dipendente dell’ADISU Puglia, che assumera anche il ruolo di Responsabile
del trattamento dei dati personali.

Tel. 080/5438067; e-mail: r.abbruzzese@adisupuglia.it
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