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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

N.ro 450 del 28/04/2022

DIREZIONE GENERALE

_______________________________________________________________________________________

OGGETTO: Avviso pubblico per l’assegnazione di cinque borse di ricerca presso le città universitarie 

pugliesi nell’ambito del progetto “Puglia Regione Universitaria: studiare e vivere in città accoglienti e 

sostenibili” - delibera del Commissario Straordinario n. 12 del 07.10.2021 - approvazione graduatorie

Istruttore: Falsetti Francesca

Responsabile del Procedimento: Falsetti Francesca

Capitolo/i n. 235.0 - 2022(50000,00 €)

C.I.G.: .

IMPORTO(€): 50000,00 €
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 4 ottobre 2017 n. 555 con cui, ai sensi 

dell’art. 14 della L.R. n. 18/2007, è stato nominato il direttore generale dell’ADISU Puglia;

 PREMESSO CHE:

 l’Adisu  Puglia  è  l’Agenzia  regionale  per  il  Diritto  allo  Studio  Universitario,  istituita  con  la  Legge 
Regionale n. 18/2007, che eroga benefici e servizi in favore degli studenti universitari meritevoli e privi 
di mezzi iscritti agli Atenei pugliesi;

- con DGR n. 2383 del 19/12/2019 avente ad oggetto “Puglia Regione Universitaria: studiare e vivere in 
città accoglienti e sostenibili, interventi ex L.R. n. 17/2005, e L.R. n. 20/2005”, la Regione Puglia, in 
attuazione di quanto previsto dall’art. 29 della L.R. n. 18/2007 e s.m.i. ha affidato e finanziato all’Adisu 
Puglia la realizzazione del progetto “Puglia Regione Universitaria: studiare e vivere in città accoglienti e 
sostenibili”, con la precipua finalità di favorire iniziative in favore di giovani laureati pugliesi finalizzate 
a: 

 riguardare al rapporto tra sistema universitario e sistema urbano e/o territoriale attraverso la 
lente  dell’integrazione  tra  diritto  allo  studio  (art.  34  della  Costituzione)  e  diritto  di 
cittadinanza, al fine di garantire ai cittadini universitari la possibilità di studiare e vivere in 
città sostenibili in Puglia;

 rafforzare in Puglia il ruolo delle Città Universitarie nello sviluppo del sistema di istruzione 
terziaria,  attraverso  una  nuova  prospettiva  di  interazione  tra  university  users  e  comunità 
locali,  per favorirne una maggiore integrazione,  ciò anche attraverso la costruzione di un 
progetto culturale urbano che possa diventare strategia di sviluppo locale e sociale (turismo, 
nuovi mestieri legati alla knowledge economy; milieu culturale urbano);

 integrare le strategie delle città con quelle degli atenei per una nuova organizzazione urbana 
innovativa che renda la città attrattiva per una più ampia popolazione universitaria,  anche 
attraverso Agende Urbane orientate  alla  Sostenibilità  e al  confronto con i  17 Goals della 
Global Agenda 2030;

- con D.G.R. n. 252 del 15 febbraio 2021, recante: “Puglia Regione Universitaria: studiare e vivere in città 
accoglienti e sostenibili” (DGR n. 2383/2019). Approvazione schema di Protocollo d’Intesa tra Regione 
Puglia, Adisu, Atenei e Città Universitarie”, la Regione Puglia ha approvato uno schema di Protocollo 
d’Intesa  per  la  realizzazione  del  progetto  “Puglia  Regione  Universitaria:  studiare  e  vivere  in  città 
accoglienti e sostenibili” il quale è stato sottoscritto in data 16/02/2021 fra Regione Puglia, Adisu Puglia,  
Università degli Studi di Bari, Politecnico di Bari, Università del Salento, Università di Foggia; Città 
Metropolitana di Bari, Comune di Lecce, Comune di Taranto, Comune di Brindisi, Comune di Foggia, 
mirante  a  delineare  una  linea  d’azione  generale  sul  programma  delle  attività  con  i  soggetti  che 
condividono  il  medesimo  interesse  al  perseguimento  dell’obiettivo  strategico  del  progetto  e  che 
intendono collaborare allo stesso, attraverso attività di partecipazione, promozione ed informazione, che 
si  basino  su  un  linguaggio  comune  ed  omogeneo.  Punto  cardine  dell’intera  attività  progettuale  è  la 
promozione del dialogo fra il sistema universitario, le città universitarie e i servizi regionali per il diritto 
allo studio;

- il  predetto  Protocollo,  stipulato  in  data  16.02.2021,  cui  ha  successivamente  aderito  anche  la  LUM, 
prevede, in particolare che gli Atenei si impegnino a svolgere attività di ricerca concernenti le tematiche 
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fondanti  del  rapporto  fra  sistema  universitario,  città  e  diritto  allo  studio  in  base  alla  seguente 
articolazione:

 Politecnico di Bari: “Le attrezzature universitarie e del diritto allo studio come occasione di 
rigenerazione urbana;

 Università di Bari: “Il ruolo del sistema universitario nelle politiche culturali urbane e nelle 
politiche per giovani”;

 Università  del  Salento:  “Le  Agende  di  Sostenibilità  Universitaria  Urbana  con  particolare 
riferimento al tema della mobilità e dell’efficienza energetica”;

 Università  di  Foggia:  “L’innovazione  dell’offerta  di  servizi  per  il  diritto  allo  studio  (per 
l’inclusione e il benessere sociale)”;

 LUM: “Disabilità e accessibilità delle strutture universitarie e degli spazi urbani”.
 ogni  Ateneo prende in  carico  un tema da approfondire  con riferimento  all’intero  territorio 

regionale,  utilizzando  come  casi  di  studio  le  città  universitarie  pugliesi  e  si  impegna  a 
coadiuvare  le  altre  università  con riguardo ad  uno specifico  contesto  territoriale  –  caso di 
studio delle città che ospitano le proprie sedi;

 le municipalità si impegnano a supportare le attività di ricerca e definizione delle politiche, 
anche fornendo materiale di documentazione circa le strategie di sviluppo urbano in atto;

 l’Adisu Puglia si è impegnata,  coadiuvata dal soggetto coordinatore scientifico Urban@it – 
Centro Nazionale di studi per le politiche urbane – a coordinare il progetto nel suo complesso 
ed  in  particolare  le  attività  di  ricerca  degli  Atenei  ed  il  raccordo  con  le  amministrazioni 
comunali.

- in  data  13/04/2021,  congiuntamente  Regione Puglia  -  Sezione  Istruzione  e  Università  e  ADISU 
Puglia hanno siglato un Accordo per la rimodulazione delle modalità operative di realizzazione del 
progetto,  con conseguente revisione complessiva del budget, ammontante ad € 377.000,00 che si 
prevede di utilizzare, tra l’altro, per € 50.000,00 per borse di ricerca annuali presso le municipalità;

 VISTE

- la  determinazione  del  Direttore  generale  n.  909 del  11.10.2021 con la  quale   è  stato  approvato 
l’“Avviso pubblico per l’assegnazione di cinque borse di ricerca presso le Città Universitarie pugliesi 
nell’ambito  del  progetto  “Puglia  Regione  Universitaria:  studiare  e  vivere  in  città  accoglienti  e 
sostenibili”, unitamente agli allegati A (istanza di partecipazione), B (dichiarazione sostitutiva titoli), 
C  (dichiarazione  sostitutiva)  e  D  (informativa  privacy),  con  indicazione  della  scadenza  del 
15.11.2021, ore 12,00, quale termine ultimo per la ricezione delle istanze di partecipazione;

- la Determinazione del Direttore generale n. 1201 del 22.12.2021 di nomina della commissione per la 
valutazione  comparativa  delle  domande  pervenute  relative  all’Avviso  pubblico  in  oggetto  nelle 
persone dei signori:
o dott. Saverio Moretti, dirigente della sede territoriale di Bari, con funzioni di presidente;

o arch. Mariella Annese, direttore esecutivo di Urb@nit, componente;

o dott.ssa  Francesca  Falsetti,  funzionario  della  sede  di  Bari,  componente  con  funzione  di 

segretaria verbalizzante della commissione

PRESO ATTO
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 delle risultanze del verbale della Commissione n. 1 del 01.02.2022, dal quale emerge che 

-  nel termine perentorio delle ore 12:00 del 15 novembre 2021, previsto dall’Avviso pubblico, sono 
pervenute complessivamente, a mezzo posta elettronica certificata, n. 23 istanze relative all’Avviso 
in oggetto,

- in data 29/11/2021,  prot.  n.  7016 è pervenuta l’istanza della  dott.ssa ANNA DEL BUONO, con 
allegata  una  ricevuta  del  sistema  ARUBA  recante  la  dicitura  “Errore  nell’accettazione  del 
messaggio”.   La  Commissione,  rilevato  che  la  mancata  accettazione  del  messaggio  da parte  del 
sistema ARUBA non è imputabile all’ADISU Puglia ma a problemi legati ad errori nella fase di 
invio compiuti dalla candidata, ha ritenuto l’istanza NON AMMISSIBILE poiché pervenuta oltre i 
termini, giusta art. 7 dell’Avviso Pubblico;

- la  Commissione  ha  proceduto  alla  predeterminazione  dei  criteri  di  valutazione  dei  titoli  per 
l’assegnazione  dei  punteggi  di  cui  all’art.  5  dell’Avviso  ed  alla  predeterminazione  dei  criteri  di 
valutazione del colloquio, inteso ad accertare il possesso da parte del candidato di 

 buone competenze organizzative e gestionali finalizzate a supportare le Città Universitarie nella 
fase di raccolta dati, analisi e interpretazione;

 buone  competenze  comunicative  e  relazionali  utili  alla  gestione  dei  rapporti  fra  le  Città 
Universitarie, gli atenei pugliesi coinvolti nel progetto e gli altri attori che prendono parte al 
progetto;

 competenze tecniche eterogenee con riferimento, in particolare alla fase di raccolta-dati relativi 
ai cinque temi di indagine affidati alle Università pugliesi

fissando i seguenti criteri di valutazione
1) capacità argomentative in merito ai cinque temi specifici del progetto Puglia Regione Universitaria, 

in un’ottica di trasversalità, per l’approfondimento delle capacità organizzative e gestionali - punti 10
2) utilizzo di linguaggio tecnico appropriato, capacità relazionali e comunicative - punti 6
3)  chiarezza espositiva, rigore logico dell’esposizione, aspetti motivazionali,  attitudine propositiva - 

punti 4
- ha  proceduto  all’esame della  documentazione  attribuendo  a  ciascun candidato  il  relativo  punteggio 

come da tabella riassuntiva pubblicata sul sito istituzionale dell’Adisu in data 11.02.2022 unitamente 
alla indicazione della data di svolgimento del colloquio fissato per il giorno 15.3.2022 ore 10,30 presso 
la residenza universitaria Fraccacreta in Bari;

 che, per causa di forza maggiore, i colloqui già previsti per la suddetta data del 15 marzo 2022 sono stati 
rinviati  a  data  da  destinarsi.  Di  tale  circostanza  sono  stati  prontamente  informati  i  candidati  con 
comunicazione  PEC prot.  n.  1963 del  10.3.2022 e Avviso pubblicato  nella  medesima data  sul sito 
istituzionale dell’ADISU Puglia,

 con successivo Avviso,  pubblicato  in  data  16.3.2022, è  stata  resa nota la  nuova data  del  colloquio 
previsto per il giorno 13.4.2022, ore 10,30 presso la residenza universitaria Fraccacreta;

 delle risultanze del verbale n. 2 del 13.4.2022 dal quale emerge che 
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-  la Commissione, nel rispetto delle procedure stabilite dalla vigente normativa in materia di contrasto 
alla  pandemia  da  Sars-Cov2,  ha  completato  le  procedure  relative  alla  fase  del  colloquio  con  i 
candidati risultati presenti (14 candidati presenti su 23 ammessi) ed ha redatto le relative graduatorie 
di merito, date dalla somma del punteggio conseguito da ciascun candidato nella valutazione titoli e 
nel colloquio, suddivise per municipalità secondo le indicazioni nella scelta della sede già effettuata 
dai candidati in sede di istanza di candidatura;
 

EVIDENZIATO CHE la  procedura  di  selezione  è  stata  effettuata  in  conformità  a  quanto  previsto 
dall’Avviso pubblico in oggetto;  

RAVVISATA la necessità di procedere all’approvazione degli atti della Commissione ed alla relativa 
dichiarazione dei vincitori della procedura di assegnazione di cinque borse di ricerca presso le città 
universitarie pugliesi  nell’ambito del progetto “Puglia Regione Universitaria:  studiare e vivere in 
città  accoglienti  e  sostenibili”,  la  cui  competenza  è  affidata  al  Direttore  generale,  giusta  art.  11 
dell’Avviso in oggetto;

 DATO ATTO che le cinque borse di ricerca avranno la seguente tematica:

“Rapporto  fra  sistema  universitario  e  sistema  urbano  attraverso  la  lente  dell’integrazione  tra 
Diritto allo Studio e Diritto di Cittadinanza nel progetto «Puglia regione universitaria: studiare e 
vivere in città accoglienti e sostenibili»” da svilupparsi, con il coordinamento e la supervisione del 
Responsabile Scientifico Urban@it, tenendo conto dei temi di indagine specifici di seguito indicati 
con riferimento alle cinque città universitarie pugliesi:

a) le attrezzature universitarie e del diritto allo studio, come occasione di rigenerazione urbana;
b) il ruolo del sistema universitario nelle politiche culturali urbane e nelle politiche per giovani;
c) le Agende di Sostenibilità Universitaria Urbana con particolare riferimento al tema della mobilità 

e dell’efficienza energetica;
d) innovazione dell’offerta di servizi per il Diritto allo Studio (per l’inclusione e benessere sociale);
e) disabilità e accessibilità delle strutture universitarie e degli spazi urbani.

 Durata del progetto: 12 (dodici) mesi;
 Importo complessivo di ciascuna borsa di ricerca € 10.000,00 omnicomprensivi. L’importo della 

borsa  sarà  erogato  in  rate  quadrimestrali  posticipate,  previa  acquisizione  della  relazione  sullo 
svolgimento delle attività programmate, giusta quanto previsto dall’Avviso Pubblico

- dopo  l’approvazione  degli  atti  di  cui  alla  procedura  in  oggetto  e  delle  relative  graduatorie,  i 
competenti  uffici  provvederanno a comunicare  a  ciascun vincitore  l’esito  della  selezione,  ai  fini 
dell’accettazione  del  beneficio,  oltreché  ad  effettuare  le  necessarie  verifiche  in  conformità  alle 
vigenti disposizioni in materia;

VISTI

- l’art. 4 del D.lgs n. 165/2001;
- l’art. 14 della L.R. n. 18/2007;
- il Regolamento di organizzazione e funzionamento dell’ADISU Puglia approvato con L.R. n. 18 del 

27/06/2007 ed in particolare l’art. 18 “Competenze del Direttore generale”;
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DETERMINA

1) di approvare i verbali della Commissione di selezione dell’”Avviso pubblico per l’assegnazione di 
cinque borse di ricerca presso le città universitarie pugliesi nell’ambito del progetto “Puglia Regione 
Universitaria: studiare e vivere in città accoglienti e sostenibili”  resi nelle sedute del 01/02/2022 e 
07/04/2022;

2) di approvare, per l’effetto, le graduatorie finali di merito relative alle cinque Municipalità, che si 
allegano al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;

3) di nominare pertanto vincitori  delle predette selezioni  i seguenti  candidati,  nel rispetto di quanto 
indicato dagli stessi in merito alla priorità della sede e ferma restando l’accettazione del beneficio;

BARI    

candidati punteggio titoli colloquio totale

LOMURNO RACHELE                              39 15 54

FOGGIA    

candidati punteggio titoli colloquio totale

SPADARO MARIAGRAZIA    

 

28 16 44

TARANTO

candidati punteggio titoli colloquio totale

CICI STEFANIA                                         37 16 53

LECCE

candidati punteggio titoli colloquio totale

DE LEONARDIS DILETTA 23 16 39

BRINDISI
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candidati punteggio titoli colloquio totale

FORTE GABRIELE 36 16 52

4) e per l’effetto, di assegnare le relative borse di ricerca con successiva sottoscrizione della convenzione 
che disciplinerà i rapporti tra l’Adisu Puglia e i vincitori della selezione, fermo restando l’assolvimento di  
tutti gli adempimenti di legge in materia di comunicazione, trasparenza e pubblicità

5) di impegnare sul capitolo 235.0 del bilancio 2022/2024 dell’Adisu Puglia la relativa spesa necessaria 
per il finanziamento delle suddette borse, pari complessivamente ad € 50.000,00 (cinquantamila/00);

6) di  trasmettere  il  presente  provvedimento  alla  competente  Sezione  Istruzione  e  Università  della 
Regione Puglia ed al Settore “Risorse Finanziarie” per i consequenziali adempimenti di competenza.
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PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.ro 174 del 28/04/2022

Notificata ai soggetti interni sotto elencati: 
 DIREZIONE GENERALE;
Allegati alla presente: 
 Graduatoria (Nome File: 
GRADUATORIE_borse_municipailta.pdf 
- Impronta: 
4d1bcb4f6f1f9dc9af7e8bdca2cafcdce92849
612c7e39519a7d98b753648b36);

IL DIRIGENTE
DIREZIONE GENERALE - [ NUZZO GAVINO ]
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