REGIONE PUGLIA

INFORMATIVA PRIVACY PER L'USO STRUMENTI INFORMATICI, INTERNET, POSTA ELETTRONICA
E SISTEMI INFORMATIVI

Al SENSI DELL'ART. 13 GDPR UE 679/2016

Informativa Privacy aggiornata all’'04/01/2024 - Parere positivo DPO

La presente informativa viene resa agli utenti assegnatari di strumentazione informatica abilitati ad internet,
posta elettronica e sistemi informativi aziendali ai sensi del Codice in materia di protezione dei dati personali
(GDPR 679/2016) e del Regolamento privacy ADISU.

1) Dati identificativi

Il titolare del trattamento dei dati & I’Adisu Puglia, in via G. Fortunato, 4/G — 70125 Bari, mail:
direzionegenerale@adisupuglia.it

Il responsabile della protezione dei dati (RPD o DPO) a cui gli interessati possono rivolgersi per esercitare i
propri diritti previsti nel GDPR ¢ reperibile all’indirizzo mail: dpo@adisupuglia.it .

2) Finalita del trattamento e categorie di dati trattati
| dati personali degli Utenti (ad es. nome utente, indirizzo IP, registrazione degli accessi in file Log che
comprendono gli orari in cui le operazioni vengono effettuate all’'Utente ed altre informazioni relative agli
accessi alle risorse informatiche) saranno trattati esclusivamente per le seguenti finalita:
. esigenze organizzative e produttive, sicurezza del lavoro e tutela del patrimonio aziendale (ad es.
sicurezza del sistema informativo, assistenza tecnica e sistemistica, controllo e programmazione
dei costi aziendali, ecc.);

o effettuazione di controlli per verificare il rispetto delle regole dettate con il presente
Regolamento interno;
o finalita difensive.

| dati personali raccolti per le finalita indicate nel Regolamento aziendale formeranno oggetto di trattamento
nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali.

In particolare, il trattamento dei dati sara improntato al rispetto dei principi di liceita, correttezza,
trasparenza, limitazione delle finalita e della conservazione, minimizzazione dei dati (i dati raccolti saranno
adeguati, pertinenti e limitati a quanto strettamente necessario rispetto alle finalita per le quali sono trattati),
esattezza, integrita e riservatezza.

3) Base giuridica del trattamento
Il trattamento dei dati personali & necessario per:

. I’esecuzione del contratto di cui I'interessato & parte;
. I’esecuzione di un compito di interesse pubblico;
. I'adempimento degli obblighi e I'esercizio dei diritti specifici del Titolare del trattamento o

dell’interessato in materia di diritto del lavoro, in conformita alle norme vigenti in materia.

4) Modalita di trattamento
Il trattamento dei dati per le finalita esposte ha luogo con modalita sia automatizzate, su supporto elettronico
0 magnetico, sia non automatizzate, su supporto cartaceo, nel rispetto delle regole di riservatezza e di
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sicurezza previste dalla legge, dai regolamenti conseguenti e da disposizioni interne.

5) Natura del conferimento
Il conferimento dei dati personali & obbligatorio per le finalita sopra indicate. Nel caso di opposizione al
trattamento non potra essere consentito I'uso della strumentazione informatica di lavoro.

6) Processo decisionale automatizzato
Non esiste alcun processo decisionale automatizzato. | dati non saranno oggetto di profilazione.

7) Destinatari e categorie di destinatari

| dati saranno trattati da personale dipendente o da altri soggetti che collaborano con I'Azienda, tutti
debitamente a cio autorizzati dal Titolare o da un suo delegato, nonché da soggetti appositamente designati
dal Titolare quali Responsabili del trattamento dei dati personali.

| dati personali non verranno in alcun modo diffusi e potranno essere comunicati all’Autorita Giudiziaria e/o
all’Autorita di Pubblica Sicurezza ed ad altri Soggetti, nei casi previsti dalla legge.

8) Trasferimento dei dati all’estero
| dati vengono attualmente trattati ed archiviati presso la sede, per la funzione, in via G. Fortunato 4/G -
70125 Bari. | dati personali non saranno comunicati presso Paesi Terzi non europei.

9) Tempi di conservazione dei dati
| dati personali saranno conservati conformemente ai principi di cui all’art. 5 GDPR 2016/679, per un arco di
tempo non superiore al conseguimento delle finalita per cui sono stati raccolti con specifico riguardo al
principio di limitazione della conservazione dello stesso articolo, in tutte le fasi del rapporto con gli utenti
(assunzione/attivazione, gestione, cessazione). Come da regola generale, le informazioni saranno trattate
per la sola durata del rapporto di lavoro.
Tempi maggiori di conservazione potranno essere applicati:
e per assicurare continuita operativa immediatamente dopo la cessazione del rapporto di lavoro;
e quando si prospetta la necessita di far valere o difendere diritti in sede giudiziaria Suoi, del
Titolare o di terzi;
e per fini amministrativi e fiscali;
e quando richiesto da autorita esterne o da normative speciali (per es. nel caso della conservazione del
file di log ai soli fini di giustizia).
In ogni caso, dopo la cessazione del rapporto di lavoro si applichera il principio di minimizzazione e
anonimizzazione, quando tecnicamente possibile.

10) Diritti dell’interessato

Lei ha il diritto di chiedere ad A.D.L.S.U. — Puglia, in qualunque momento, I'accesso ai suoi dati personali,
qualora intenda operare una rettifica o la cancellazione degli stessi o di opporsi al loro trattamento; ha diritto,
altresi, di richiedere la limitazione del trattamento nei casi previsti dall’art. 18 del Regolamento, nonché di
ottenerne copia in un format strutturato, semplice e facilmente consultabile da dispositivo automatico in
tutti i casi previsti dall’art. 20 del medesimo Regolamento. Le summenzionate e motivate richieste potranno
essere rivolte all’indirizzo di posta elettronica dpo@adisupuglia.it . In ogni caso, qualora riscontri che sia stato
leso un Suo diritto sulla privatezza dei suoi dati, potra proporre reclamo all’autorita di controllo competente
(Garante per la Protezione dei Dati Personali), ai sensi dell’art. 77 del Regolamento.
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